
Самообследование результатов работы 
ММО учителей русского языка и литературы Искитимского района 

за 2025/26 учебный год 
1. Общие данные:  

 ФИО  ОО  Должность  Контакты (телефон, почта)  
Руководитель  
ММО  

Фадеева Н.Н. МБОУ 
«СОШ с.  
Лебедевка»  

Методист, 
учитель 
русского языка 
и литературы  

 89529294744 
вalaschova.fadeeva@yandex.ru 
 

Заместитель  
руководителя  
ММО  

Подкорытова 
Ж. В. 

МБОУ 
Гимназия № 
1 р.п. 
Линёво 

Учитель 
русского языка 
и литературы  

89139100740 
zhannapodkorytova@mail.ru 

Куратор   Макян А.А. МКУ ДО 
УМЦ  

Методист  8 (383 43) 68-556 
ppms_aa@mail.ru 
 

 
2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО, включающего  79  учителей:  

 
Показатель  Количество членов 

ММО  
доля в % от общего 
количества  

Участие в методических событиях 
регионального уровня (конференции, 
семинары, сессии)  

2  2,5%  

Участие в экспертной деятельности на 
муниципальном уровне  

23  29%  

Участие в экспертной деятельности на 
региональном уровне  

0  0  

Трансляция результатов инновационной 
педагогической деятельности на  
региональном уровне (открытые уроки, 
мастер-классы, выступления)  

1  1,3 

Участие в горизонтальном методическом 
взаимодействии на муниципальном уровне  

50  63%  

Освоение кураторской методики, иных 
современных образовательных технологий 
(наличие документов о повышении 
квалификации)  

3  4%  

Повышение квалификации на курирующей 
ММО кафедре НИПКиПРО (курс ПК, 
стажировка)  

1  1,3%  

Участие в конкурсах профессионального 
мастерства  

1  1,3%  

 
 
 

mailto:ppms_aa@mail.ru


Проведение заседаний и мероприятий ММО за 2025/26 учебный год 
№  Дата 

проведения  
Тема  Результат 

заседания  
Ссылка на информацию о 
заседании на официальном сайте  

Инвариантная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО  
1  в течение 

2025-2026 
учебного 
года 
 

Информационная 
поддержка 
деятельности ММО 
 

Руководитель 
ММО 
готовил 
информационные 
и 
отчетные 
материалы, 
методист-
куратор 
размещал 
информацию о 
мероприятиях и 
заседаниях ММО 
на 
сайте 
«Образование 
Искитимского 
района 
Новосибирской 
области» 

https://mmc.iredu.ru/ 

2  26.08. 2025 
 

Руководитель и 
заместитель 
руководителя ММО 
приняли участие в 
сессиях, организ- 
ованных 
курирующей 
кафедрой ГАУ 
ДПО 
НСО НИПКиПРО 

На основе 
материалов 
сессий были 
проведены 
заседания ММО 
 

https://mmc.iredu.ru/ 

3  сентябрь- 
октябрь 
 

Разработка, 
согласование и 
утверждение плана 
работы ММО 

План разработан, 
согласован и 
утвержден 

https://mmc.iredu.ru/ 

Вариативная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО  
4 28.08.2025 Круглый стол по 

теме: «От создания  
условий 
для 
формирования  
функциональной 
грамотности 
обучающихся 
к 
достижению 
планируемых 
результатов 
в 
контексте» 

 https://mmc.iredu.ru/?p=11759 

https://mmc.iredu.ru/?p=11759


5 15.10.2025 «Проектирование 
образовательного 
процесса в 
соответствии с 
требованиями 
ФГОС» 

 https://mmc.iredu.ru/?p=11759 
 

6 22.01.2026 «Проектирование 
образовательного 
процесса в 
соответствии с 
требованиями 
ФГОС» 

 https://mmc.iredu.ru/?p=11759 

7 19.02.2026  «Развитие 
конструктивных 
взаимоотношений 
участников 
образовательного 
процесса — путь 
личностного роста 
ученика» 

 https://mmc.iredu.ru/?p=11917 

8 14.05.2026  Современная 
языковая ситуация 
и речевой портрет 
учителя, 
рассмотрение 
вопросов 
преподавания 
русского языка и 
литературы, итоги 
года 

 https://mmc.iredu.ru/?p=12244 

 
Вывод: 
Деятельность муниципального методического объединения учителей русского языка и литературы в 
2025 – 2026 учебном году строилась в соответствии с планом работы ММО. Большинство задач, 
поставленных на 2025 – 2026 учебный год, выполнено. Практически все запланированные вопросы были 
обсуждены и проанализированы, сделаны выводы, намечена дальнейшая работа. 
 

3.Основные достижения ММО учителей русского языка и литературы: 
а) Учителя русского языка и литературы активно делятся опытом на семинарах и конференциях. 
б) Участие в экспертной деятельности на муниципальном уровне. 
в) Проходят курсы повышения квалификации. 
г) Учителя на заседаниях ММО обсуждали тему "Обеспечение качества образования в 
соответствии с обновлёнными ФГОС ОО, ФООП и ФАОП". Было представлено множество методов и 
приемов работы по данной теме. 
д) Использование презентаций, видеоматериалов для подготовки к урокам  на сайте  
УБ ЦОК «МОЯ ШКОЛА» 
 

4.Трудности в организации методической работы в муниципалитете: 
- большая нагрузка учителей. 
- дефицит кадров. 
- низкий процент участия в экспертной деятельности. 
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5. Перспективы дальнейшей работы ММО: 
а) Задействовать молодых педагогов для обмена опытом работы с коллегами на муниципальном, 
региональном уровне.  
б) Рассматривать на заседаниях ММО вопросы, связанные с ОГЭ, ЕГЭ по русскому языку и  литературе.  
в) Активнее использовать онлайн-ресурсы и интерактивные платформы в урочной и внеурочной 
деятельности. 
Анализ работы ММО учителей русского языка и литературы показал, что план работы выполнен 
полностью. Вопросы, которые рассматривались на заседаниях ММО, отражали содержание сессий, 
проблемные вопросы. Считаю, что работу ММО учителей русского языка и литературы можно оценить 
удовлетворительно. 

 
Руководитель ММО Фадеева Наталья Николаевна  
 


	УБ ЦОК «МОЯ ШКОЛА»

