
Анализ результатов работы ММО старших воспитателей, воспитателей, 
воспитателей ранних групп, музыкальных руководителей  

Искитимского района в 2024 – 2025 учебном году 
 

1. Общие данные: 
 ФИО ОО должность 

Руководитель 
ММО 

Железцова Елена 
Юрьевна 

УМЦ Методист 

Заместитель 
руководителя 
ММО 

- - - 

 
2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО: 

№ Показатель Количество 
членов 
ММО 

Доля в % от 
общего 

количества 
1.  Участие в методических событиях регионального уровня 

(конференции, семинары, сессии) 
85 31 

2.  Участие в экспертной деятельности на муниципальном 
уровне 

 15 5,5 

3.  Участие в экспертной деятельности на региональном 
уровне 

3 1,1 

4.  Трансляция результатов инновационной педагогической 
деятельности на  муниципальном уровне 

65 2,4 

5.  Трансляция результатов инновационной педагогической 
деятельности на  региональном уровне 

10 3,6 

6.  Участие в горизонтальном методическом взаимодействии 
на муниципальном уровне 

75 27 

7.  Участие в наставничестве 35 12,7 
8.  Участие в диагностике профессиональных дефицитов 60 21,8 
9.  Повышение квалификации на курирующей ММО кафедре 

НИПКиПРО (курс ПК, стажировка) 
75 27,3 

10.  Участие в конкурсах профессионального мастерства, 
педагогических олимпиадах 

10 3,6 

11.  Участие в проведении диагностики финансовой 
грамотности у воспитанников старшего дошкольного 
возраста 

35 12,7 

 
12. Проведение заседаний ММО в 2022-2023 учебном году: 

№ Дата 
проведения 

Тема Результат заседания 
(решение, метод. 

рекомендации и т.д.) 

Ссылка на 
информацию о 
заседании на 
официальном 

сайте 
1 28.08.2024 г Круглый стол в 

рамках августовской 
конференции 
педагогический 
работников: 
«Партнерские 

Планирование работы ММО 
на 2024-2025 учебный год, 
обсуждение основных 
направлений  работы  на 
текущий год. 

https://mmc.iredu.r
u/?p=9811   

https://mmc.iredu.ru/?p=9811
https://mmc.iredu.ru/?p=9811


взаимоотношения с 
родителями как 
условие решения 
задач ФОП ДО»  

2 03.12.2024 г «Современные 
требования к 
организации 
образовательного 
процесса в ДОУ в 
соответствии с ФОП 
ДО» 

Информация заседания 
признана актуальной,  
принять данную 
информацию к сведению.  
 

https://mmc.iredu.r
u/?p=10191  

3 15.04.2025 г «Эффективные 
активные методы и 
приемы методической 
работы с 
педагогическим 
коллективом» 

Педагоги отметили 
актуальность содержания 
семинара-практикума, 
практическая значимость для 
старших воспитателей и 
воспитателей ДОУ. Донести 
информацию для педагогов 
своих ДОУ. 
 

https://mmc.iredu.r
u/?p=10773  

4 20.05.2025 г «Подведение итогов 
деятельности ММО. 
Планирование 
деятельности на 2025-
2026 учебный год» 

Были подведены итоги ММО 
за прошедший учебный год. 
Намечена работа на 2025 – 
2026 уч.год. Информацию 
принять к сведению. 

https://mmc.iredu.r
u/?p=10978  

 
3. Выводы и предложения: 

Работа ММО осуществлялась на основе плана и вопросов, которые интересуют 
педагогов методического объединения. 

Для решения поставленных задач использовались следующие формы работы: 
• изучение нормативно - правовой документации, 
• презентации по темам заседаний МО, из опыта работы, 
• тематические выступления, отчеты, доклады, самоанализ. 
Подводя итог работы, можно отметить следующее: 
- Темы для заседаний ММО были актуальны, разнообразны, полезны и отвечали 

запросам педагогов ДОУ; 
- Заседания способствовали распространению передового опыта педагогов и росту их 

профессионального мастерства. 
- Работу ММО Искитимского района в 2024-2025 учебном году можно признать 

удовлетворительной. 
В 2025 - 2026 учебном году необходимо продолжить работу по обобщению и 

распространению лучшего педагогического опыта и совершенствованию умений и навыков 
педагогов при реализации ФОП ДО, ФГОС ДО, и функциональной грамотности.  

 
 

Руководитель ММО                             Е.Ю. Железцова 

https://mmc.iredu.ru/?p=10191
https://mmc.iredu.ru/?p=10191
https://mmc.iredu.ru/?p=10773
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