
Анализ работы  
ММО педагогов-психологов 

Искитимский район 
за 2023/24 учебный год  

1. Общие данные: 
 ФИО ОО должность Контакты (телефон, 

почта) 
Руководитель 
ММО 

Абышева 
Оксана 
Юрьевна 

МБОУ «СОШ 
№4 
р.п.Линево» 

Педагог-
психолог 

abyshevao@mail.ru 

Заместитель 
руководителя 
ММО 

нет    

 
2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО педагогов-психологов Искитимского  

района: 
 

Показатель Количество членов 
ММО 

доля в % от общего 
количества 

Участие в методических событиях 
регионального уровня (конференции, 
семинары, сессии) 

32 100% 

Участие в экспертной деятельности на 
муниципальном уровне 

  

Участие в экспертной деятельности на 
региональном уровне 

3 9% 

Трансляция результатов инновационной 
педагогической деятельности на 
муниципальном уровне (открытые уроки, 
мастер-классы, выступления) 

7 21% 

Трансляция результатов инновационной 
педагогической деятельности на региональном 
уровне (открытые уроки, мастер-классы, 
выступления) 

4 12% 

Участие в горизонтальном методическом 
взаимодействии на муниципальном уровне 

32 100% 

Освоение кураторской методики, иных 
современных образовательных технологий 
(наличие документов о повышении 
квалификации) 

2 6% 

Участие в диагностике профессиональных 
дефицитов 

  

Повышение квалификации на курирующей 
ММО кафедре НИПКиПРО (курс ПК, 
стажировка) 

8 24% 

Участие в педагогических олимпиадах 2 6% 
Участие в конкурсах профессионального 
мастерства 

5 15% 

 
3. Проведение заседаний ММО в период с сентября 2023 года по май 2024 года: 

 



№ Дата 
проведения 

Тема Результат заседания Ссылка на информацию о 
заседании на официальном 
сайте 

 
1 Сентябрь 

2023 
«Преемственность 
детский сад-школа» 
(ОО и ДОУ 
р.п.Линево) 
 

 

Руководитель ММО 
Абышева О.Ю. 
Ведущая круглого стола 
Ю.С.Мышкина, педагог-
психолог отметила, что 
преемственность детский 
сад-школа важный вопрос в 
деятельности специалиста, 
который сопровождает 
детей в новых учебных 
условиях образовательного 
учреждения. Важно помочь 
первокласснику на 
начальном пути 
образования, помочь 
преодолеть трудности как в 
обучении, так и в общении с 
одноклассниками.  
 

https://mmc.iredu.ru/?p=8351 

2 Октябрь 
2023 

«Формирование 
предпосылок 
функциональной 
грамотности 
дошкольников» 
(обмен опытом)  
 

Коллеги рассказали на 
семинаре, как развивается 
инженерное, креативное 
мышление у дошкольников. 
Показали, что это можно 
делать через конструктивно-
модельную деятельность. 
Кроме того, 
функциональная 
грамотность успешно  
формируется через занятия 
кукольным театром. Это 
очень нравится детям со 
статусом ОВЗ.   

https://mmc.iredu.ru/?p=9674 

3 Январь 
2024 

«Психолого-
педагогическое 
сопровождение 
обучающихся с ОВЗ 
по развитию 
навыков 
функциональной 
грамотности «Арт-
терапия в работе с 
детьми ОВЗ» 

 

Дети, относящиеся к 
категории ОВЗ, охващены 
психолого-педагогическим 
сопровождением 
психологической службы 
образовательных 
учреждений. Поэтому 
педагог-психолог тщательно 
подбирает методический 
материал в работе с такими 
детьми. Большакова М.А. и 
Павленко Ю.Ю поделились 
игровыми методиками 
работы с детьми ОВЗ, чем 
вызвали интерес коллег. 
Многие участники семинара 
взяли для себя на заметку 
предложенный коллегами 
материал.  

https://mmc.iredu.ru/?p=8998 
 

4 Апрель «Представление Кашаутова Н.Н, Антошкина https://mmc.iredu.ru/?p=9670 

https://mmc.iredu.ru/?p=8998
https://mmc.iredu.ru/?p=9670


2024 опыта 
коррекционно-
развивающей 
работы с 
обучающимися с 
ОВЗ на выставке-
форуме «Учебная 
Сибирь». 
Порядок 
проведения 
аттестации 
педагогических 
работников (по 
материалам 
НИПКиПРО)  
 

И.С, Саблина А.В были 
участниками выставки-
форума «Учебная Сибирь», 
где успешно проводили 
мастер-классы для всех 
желающих. И нам на МО 
тоже было интересно 
узнать, как можно развивать 
речь, мышление, внимание, 
память на маминой кухне. 
Было очень задорно, 
интересно, каждый участник 
попробовал себя в роли 
ребенка.  
Руководитель ММО 
Абышева О.Ю. обратила 
особое внимание педагогов-
психологов на порядок 
проведения аттестации 
педагогических работников, 
используя материалы 
НИПКиПРО.  

 

 

В  2024-2025 учебном году планируем обсудить деятельность педагога-психолога в ОУ по 
следующим направлениям:  
-«Психолого-педагогическое сопровождение несовершеннолетних, находящихся в кризисных 
ситуациях»; 
-«Взаимодействие педагога-психолога образовательного учреждения  с другими специалистами 
в работе по профилактике отклоняющегося поведения учащихся»;  
-«Профилактика профессионального выгорания, психосоматических состояний у педагогов». 

 
Вывод: 

      «Реализация требований ФГОС ОО с учётом содержания ФООП, ФАОП в ОО 
Новосибирской области» - тема, с учётом которой планировали свою деятельность специалисты 
ММО. 

 Основная цель ММО в 2023-2024 учебном году: повышение профессионального уровня и 
развитие творческого потенциала через обмен опытом и рефлексию у педагогов-психологов.  

     Для достижения цели ставили следующие задачи:  
1. Содействие профессиональному росту и самореализации;  
2.Расширение спектра представлений о различных формах, техниках и технологиях работы с 
педагогами, обучающимися и их родителями;  
3.Оказание личностной и профессиональной поддержки и помощи педагогам – психологам. 
Особое внимание уделялось следующим направлениям в работе: 
 - психологическая безопасность участников образовательного процесса;  
- психологическое обеспечение внедрения ФГОС НОО и ФГОС ООО; 
 - нормативно-правовая документация педагога-психолога;  



- обмен опытом работы.  
Заседания РМО проходили в атмосфере творчества, психологического благополучия, 
взаимоподдержки, сотрудничества. 
С 15.09.2023 по 31.10.2023 педагоги-психологи активно участвовали в кампании региона 
по СПТ обучающихся 13-18 лет. По результатам тестирования в каждом образовательном 
учреждении педагогом-психологом проводилась коррекционно-развивающая работа с 
детьми группы повышенного внимания. Специалисты приняли участие в обучающем 
семинаре (https://mmc.iredu.ru/?p=6688). 
          На протяжении всего учебного года специалисты принимали участие в разных 
районных, областных, Всероссийских мероприятиях. Это семинары, вебинары, 
педагогические олимпиады, конкурсы, форумы; подтверждение участия – 
индивидуальный сертификат.  
        В течение учебного года руководителем ММО проводились консультации 
методической направленности в режиме личного общения и опосредованно через 
электронную почту. 

     Особых трудностей в организации методической работе специалистами не отмечается. В 
перспективе планируем и дальше организовывать наставничество молодых специалистов, 
оказывать им методическое сопровождение, активнее принимать участие в региональных и 
российских форумах, конкурсах, олимпиадах. 

  
 
                                                             Руководитель ММО               Абышева О.Ю. 


