
Анализ работы ММО в 2022-2023 учебном году 

Название: ММО учителей иностранного языка 

Руководитель: ММО Стрыгина П.В. 

N Название раздела Информация ММО 
1 Полученные 

эффекты от 
реализации 
проекта для 
повышения 
качества 
образования 
 

- происходит формирование на территории муниципалитета 
единого методического пространства 
- совершенствуется  механизм формирования персональной 
траектории профессионального развития педагога с учетом 
профессиональных дефицитов. 
- сформирован единый подход к проектированию учебного 
занятия и его педагогическому анализу в свете системно-
деятельностного подхода 
- педагоги осознали целевые установки обновлённых ФГОС, 
активно осваивают современные образовательные технологии, 
готовы к непрерывному повышению профессионального 
мастерства.  
 

2 Выполнение 
плана работы 
 

План выполнен. 
1. Участие в методической сессии (август 2022г.), 

организованной НИПКиПРО по единой региональной теме 
методической работы, нацеленной на методическое 
сопровождение реализации ООП в соответствии с ФГОС; 

2. Участие в проектировочной сессии (октябрь 2022г.), 
организованной кафедрой иноязычного образования 
НИПКиПРО по единой региональной теме методической 
работы; 

3. Участие в стратегической сессии (март 2023г.), 
организованной кафедрой иноязычного образования 
НИПКиПРО по единой региональной теме методической 
работы, нацеленной на методическое сопровождение 
реализации ООП в соответствии с ФГОС; 

4. Подготовка материалов для проведения педагогической 
диагностики готовности к переходу на обновлённые ФГОС 
(апрель – май 2023г.); 

5. Проведение и анализ результатов педагогической 
диагностики (июнь 2023г.); 

6.  Проведение самообследования результативности работы 
ММО (июнь 2023г.)  

 
 

3 Выполнение 
муниципального 
компонента 
 

Перечислите другие мероприятия ММО, которые проводили в 
отчетный период, с указанием темы, формы и количества 
педагогов 

1. Выявление профессиональных дефицитов педагогических 
работников (август – ноябрь 2022г.); 

2. Организация и проведение заседания ММО учителей 
иностранного языка  в рамках Августовской конференции 
по теме «Формирование и оценка функциональной 
грамотности обучающихся. Приоритетные задачи на 
2022/2023 учебный год»; 

3. Организация и проведение заседания ММО учителей 
иностранного языка  по единой региональной теме 



методической работы. Практический семинар  
«Формирование и оценка ФГ обучающихся» (по 
материалам проектировочной сессии, организованной 
кафедрой иноязычного образования НИПКиПРО); 

4. Организация и проведение заседания ММО учителей 
иностранного языка по единой региональной теме 
методической работы. Практический семинар  
«Формирование и оценка ФГ обучающихся» (по 
материалам проектировочной сессии, организованной 
кафедрой иноязычного образования НИПКиПРО); 

5. Подготовка и проведение открытых учебных занятий 
 «Приёмы и методы для формирования компонентов 
функциональной грамотности на уроках иностранного языка»; 
6. Подготовка и проведение Фестиваля проектов «Надежды 

Искитимского района»; 
7. Отбор и разработка заданий для проведения олимпиады 

для учащихся 5-11 классов; 
8. Подготовка и проведение НПК учителей; 
9. Подготовка и проведение открытых учебных занятий 

«Практические приемы формирования функциональной 
грамотности на уроках иностранного языка»; 

10. Конкурс «Моё лучшее учебное занятие» 
 

4 Возникающие 
трудности 
 

- отсутствие единого подхода к оценке ФГ и анализу результатов 
 

5 Перспективы 
развития 
 

- продолжить работу по введению федеральных программ, 
формированию ФГ обучающихся на всех уровнях образования, 
переходу на обновлённые ФГОС.   

6 Ссылка на 
страничку ММО 

https://mmc.iredu.ru/?page_id=5710  

 

ММО учителей иностранного языка Искитимского района 

             В августе 2022 года для работы РМО учителей иностранного языка 
был утверждён план как по обязательной части по единой теме 
«Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся», 
так и по части, формируемой руководителем РМО.  Работа РМО учителей 
иностранного языка проводится строго в соответствии с утверждённым 
планом. Организованы и проведены все запланированные семинары и 
мероприятия – августовская конференция, заседания ММО учителей 
иностранного языка  по единой региональной теме методической работы, 
выездной семинар, индивидуальные консультации педагогов по введению 
обновлённых ФГОС, составлению рабочих программ, участие педагогов в 
НПК. Все материалы с мероприятий своевременно размещены на 
официальных сайтах УО и УМЦ, а также на официальных страничках в 
соц.сети ВК. Ссылки на размещённые материалы также своевременно 

https://mmc.iredu.ru/?page_id=5710


предоставлялись на кафедру ИЯ НИПКиПРО в качестве отчёта о 
проделанной работе.  

            Руководителем РМО проводится системная работа по методическому 
сопровождению учителей иностранного языка по вопросам перехода на 
обновлённые ФГОС, по поддержке молодых педагогов, по записи на курсы 
ПК, проводимых кафедрой ИЯ НИПКиПРО.  Работа руководителя РМО идёт 
в тесном сотрудничестве с кафедрой ИЯ НИПКиПРО, были посещены все 
региональные сессии (проектировочная в октябре и стратегическая в марте), 
принято участие во всех  вебинарах, организованных кафедрой по вопросам 
научно-методической поддержки преподавания иностранных языков.  

           На данный момент руководителем РМО подготавливаются материалы 
для проведения в июне 2023 года  педагогической диагностики готовности 
педагогов на этапе перехода на обновлённые ФГОС.  

 


