
Самообследование результатов работы  
ММО  заместителей директоров  

по учебно- воспитательной работе  
_Искитимский район___ 
за 2025/2026 учебный год 

 
  

1. Общие данные: 
 ФИО ОО Должность Контакты (телефон, почта) 
Руководитель 
ММО 

Мельчукова 
Елена 
Владимировна 

МКОУ «СОШ 
с. Новолокти» 

заместитель 
директора по 
УВР 

89138988291, 
emelchukova2406@mail.ru 
 

Куратор от 
ММС 

Макян Алена 
Александровна 

УМЦ 
Искитимского 
района 

заместитель 
директора 

ppms_aa@mail.ru 
 

 
2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО, включающего 42 учителей: 

 
Показатель Количество членов 

ММО 
доля в % от общего 
количества 

Участие в методических событиях 
регионального уровня (конференции, 
семинары, сессии) 

16 38 % 

Участие в экспертной деятельности на 
муниципальном уровне 

4 10 % 

Участие в экспертной деятельности на 
региональном уровне 

3 7 % 

Трансляция результатов инновационной 
педагогической деятельности на  
муниципальном уровне (открытые уроки, 
мастер-классы, выступления) 

3 7 % 

Трансляция результатов инновационной 
педагогической деятельности на  региональном 
уровне (открытые уроки, мастер-классы, 
выступления) 

5 12 % 
 

Участие в горизонтальном методическом 
взаимодействии на муниципальном уровне 

9 21 % 

Освоение кураторской методики, иных 
современных образовательных технологий 
(наличие документов о повышении 
квалификации) 

8 19 % 

Участие в диагностике профессиональных 
дефицитов 

7 17 % 

Повышение квалификации на курирующей 
ММО кафедре НИПКиПРО (курс ПК, 
стажировка) 

8 19 % 

Участие в педагогических олимпиадах 6 14 % 
Участие в конкурсах профессионального 
мастерства 

7 17 % 
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Проведение заседаний и мероприятий ММО за 2025/26 учебный год 

№ Дата 
проведения 

Тема Результат 
заседания 

Ссылка на информацию о 
заседании на официальном 
сайте 

Инвариантная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО 
1 27.08.2025г. Участие руководителя 

ММО  заместителей 
директоров  
по учебно- 
воспитательной работе в 
региональной 
проектировочной 
сессии 

 

Методические 
аспекты 
обеспечения 
качества 
образовательного 
процесса: 
особенности 
управления 
образовательной 
организации. 

https://nipkipro.ru/news/8207/ 
 

2 30.10.2025г. Участие руководителя 
ММО  заместителей 
директоров  
по учебно- 
воспитательной работе в 
региональной 
проектировочной 
сессии 

Проектирование 
образовательного 
процесса в 
соответствии с 
требованиями 
ФГОС ОО, 
ФООП, ФАОП: 
формирование и 
развитие 
читательской 
грамотности 
участников 
образовательного 
процесса. 
Управленческий 
аспект. 

https://nipkipro.ru/news/8466/ 
 

3 26.03.2026г. 
 

Участие руководителя 
ММО  заместителей 
директоров  
по учебно- 
воспитательной работе в 
региональной 
проектировочной 
сессии 

Разработан план 
методической 
работы на 2025 
год в 
соответствии с 
заявленной 
темой.  

https://nipkipro.ru/news/9426/ 
 

Вариативная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО 
4 28.08.2025 Организация и 

проведение ММО в 
рамках круглого стола 
Августовской 
конференции «Стратегия 
развития общего 
образования: повышения 
качества 
образовательных 
результатов»» 

Подведение 
итогов ГИА 
2025, 
обсуждение 
вопросов по 
реализации 
образовательных 
программ в 
наступающем 
учебном году, 
определение 

https://mmc.iredu.ru/?p=11168 
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стратегических 
ориентиров на 
учебный год 
 

5 18.11.2025 Заседание ММО 
«Аттестация 
педагогических 
работников». 

Групповая 
работа по 
проектированию 
мероприятий, 
формирующих и 
развивающих 
читательскую 
грамотность 
школьников. 
Разработка плана 
повышения 
качества 
образования в 
части развития 
функциональной 
читательской 
грамотности. 

https://mmc.iredu.ru/?p=11558 
 

8 12.05.2026 Заключительное 
заседание ММО 
заместителей директора 
по учебно-
воспитательной работе 
« «Обеспечение качества 
общего образования: 
методический аспект» 

Рассматривались  
актуальные 
вопросы: единой 
модели 
профориентации в 
школах 
Искитимского 
района за 1 
полугодие 2026 
года, реализации и 
выполнения 
показателей 
Дорожных карт по 
повышению 
качества 
образования в 
Искитимском 
районе, 
 соответствие 
содержания 
основной 
общеобразователь
ной программы 
образовательной 
организации 
требованиям 
ФГОС, учебного 
плана на 
следующий 
учебный год, 
использование 

https://mmc.iredu.ru/?p=12206 
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конструктора 
учебных планов. 
Были подведены 
итоги работы 
ММО, обозначены 
вопросы, над 
которыми 
запланирована 
работа в 
следующем 
учебном году.  

 
 
 

3. Вывод: 

1.Основные достижения ММО заместителей директоров  по учебно- воспитательной 
работе:  
а) все запланированные вопросы были рассмотрены на состоявшихся очных заседаниях 
и заочных консультациях; 
в) посещение заседаний ММО достаточно высокое; 

 
2.Трудности в организации методической работы в муниципалитете: 

             а) внесение изменений в ООП ОО с 1 сентября 2026 года в условиях меняющегося 
законодательства; 

             в) загруженность заместителей. 
 

3.Перспективы дальнейшей работы ММО:   
а) спланировать работу по организации и проведению семинара на базе школ района; 
в)продолжить работу по профессиональному развитию педагогов с учетом                   

профессиональных дефицитов; 
с) повысить уровень участия завучей в различных управленческих олимпиадах и  

конкурсах. 
 
Руководитель ММО Мельчукова Елена Владимировна 

 


